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LAURA PIRANI

Ostetrica

Presidente Ordine Regionale della Professione di Ostetrica delle Marche
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Da ottobre 2011 a novembre 2013 Laurea magistrale in scienze infermieristiche
edostetriche

Conseguita presso Universita Politecnica delle Marche di Ancona con Tesi dal titolo: ipotesi di
implementazione del contratto di tirocinio per la casa maternita. Relatore Dottor Stefano Raffaele
Giannubilo.

Il corso ha lo scopo di formare specialisti sanitari in possesso di una formazione culturale e
professionale avanzata per intervenire con elevate competenze nei processi assistenziali,
gestionali, formativi e di ricerca sia nellambito pertinente alla professione infermieristica che
ostetrica. Ho acquisito le necessarie conoscenze scientifiche, i valori etici e le competenze
professionali pertinenti alle professioni dell'ostetrica/o approfondendo lo studio della disciplina e
della ricerca specifica. Il percorso formativo mi ha permesso di ottenere competenze avanzate di
tipo educativo, preventivo, assistenziale, riabilitativo, palliativo e complementare, in risposta ai
problemi prioritari di salute della popolazione e ai problemi di qualita dei servizi. In base alle
conoscenze acquisite, sono inoltre in grado di tenere conto, nella programmazione e gestione
del personale dell'area sanitaria, sia delle esigenze della collettivita, sia dello sviluppo di nuovi
metodi di organizzazione del lavoro, sia dellinnovazione tecnologica ed informatica, anche con
riferimento alle forme di teleassistenza e di teledidattica, sia della pianificazione ed
organizzazione degli interventi pedagogico-formativi nonché dell'omogeneizzazione degli
standard operativi a quelli della Unione europea. Posso svolgere la mia attivita professionale in
strutture sanitarie, pubbliche o private, in regime di dipendenza o libero-professionale;
contribuendo alla formazione del personale di supporto e concorrendo direttamente
all'aggiornamento relativo al loro profilo professionale e alla ricerca; posso assumermi
responsabilita, dal punto di vista tecnico, relazionale ed educativo, dell'assistenza
infermieristico/ostetrica generale in risposta ai problemi di salute della persona e della collettivita
e sotto il profilo preventivo, curativo, palliativo e riabilitativo.

L’accesso al corso richiede il superamento di un esame di selezione; ha durata di due anni; oltre
agli insegnamenti curriculari viene offerta agli studenti una vasta gamma di corsi monografici e
attivita seminariale su tematiche inerenti le materie trattate. Viene inoltre garantita un’adeguata
attivita di laboratorio professionale e di tirocinio pratico presso strutture sanitarie con la
supervisione e la guida di tutori professionali appositamente assegnati.
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Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche con votazione 110/110 e Lode

Da ottobre 2010 a settembre 2011 Master di | livello in Funzioni di Coordinamento per le
professioni sanitarie.

Conseguito presso Univpm Universita Politecnica delle Marche di Ancona

Il corso € finalizzato alla formazione dei discenti alle funzioni di coordinamento nell'ambito del
management delle professioni sanitarie, di Unita Operative semplici e complessa/ Servizio di
Aziende Ospedaliere e Socio Sanitarie pubbliche e private.

Master di | livello in coordinamento delle professioni sanitarie con votazione 110/110

Da ottobre 2006 a novembre 2008 Master biennale di | livello in Autonomia Ostetrica nella
gestione della gravidanza a basso rischio

Conseguito presso Universita di Modena e Reggio Emilia UNIMORE

Il Master si propone di formare ostetriche/ci afferenti ad unita operative e/o servizi di aziende
sanitarie, pubbliche e private, che siano capaci di progettare e realizzare, in modo autonomo,
percorsi assistenziali efficaci ed appropriati per la gravidanza, il parto e il puerperio a basso
rischio.

Il fine & di creare una figura di ostetrica/o che possieda capacita e competenze assistenziali per
l'intero percorso nascita, sia in ambito territoriale sia in ambito ospedaliero, per il superamento di
quei limiti settoriali imposti dalla attuale formazione nei Corsi di Laurea.

Master di | livello nella gestione di gravidanza parto e puerperio a basso rischio con
votazione 110/110

Da ottobre 2003 a 09/07/2006 Laurea Triennale in Ostetricia

Conseguita presso UNIVPM Universita Politecnica delle Marche di Ancona con Tesi dal titolo:
L'acqua come strumento di sostegno nel travaglio e nel parto.

Il Corso ha durata di tre anni e si conclude con un esame finale con valore abilitante ed il rilascio
della Laurea triennale in Ostetricia. Ha lo scopo di formare operatori con conoscenze scientifiche
e tecniche necessarie a svolgere le funzioni di Ostetrica/o, ai sensi del D.M. del Ministero della
Salute del 14 settembre 1994, n.740 e s.m.i.

Lezioni ed esercitazioni si svolgono nella sede della Facolta di Medicina e Chirurgia, il Tirocinio
pratico viene effettuato nelle strutture sanitarie della Regione sotto la supervisione di personale
qualificato appartenente alla professione; l'attivita di tirocinio & preceduta da una attivita di
laboratorio svolta presso la Facolta di Medicina e coordinata da professionisti dedicati a tempo
pieno alla attivita di coordinamento e tutorato.

Oltre alle lezioni ex-cathedra viene inoltre offerta agli studenti una vasta gamma di corsi
monografici e forum su temi inerenti le materie trattate Gli studenti del corso si formano sotto la
guida dei docenti della Facolta e vengono preparati a lavorare in equipe.

Laurea in Ostetricia con votazione 110/110 e Lode

1998. Diploma superiore di maturita scientifica conseguito presso lallora istituto tecnico
femminile biologico sanitario Francesco Angelini di Ancona con votazione 57/60

Partecipazione a numerose manifestazioni scientifiche nazionali e internazionali (convegni,
congressi, workshop, seminari) per aggiornamento scientifico.

In regola con i crediti ECM dalla laurea a tutt’oggi.
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DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DAL 27/08/2007.

ALLA DATA ODIERNA (03/11/2025) E DA FEBBRAIO 2017 DIPENDENTE PRESSO IL CENTRO
UNICO REGIONALE DI DIAGNOSI PRENATALE DI Il LIVELLO PRESSO OSPEDALE “SANTA CASA “DI
LORETO AN AST ANCONA OVE SVOLGO COLLOQUI PRENATALI CHE ILLUSTRANO ALLA DONNA LE
DIVERSE TIPOLOGIE DI SCREENING E DIAGNOSI PRENATALE PER CONSENTIRLE LA GESTIONE
PIU APPROPRIATA DELLA GRAVIDANZA E UNA SCELTA CONSAPEVOLE.

COLLABORO CON | GINECOLOGI NELL'ESECUZIONE DI VILLOCENTESI E AMNIOCENTESI,
EFFETTUO L'AUSCULTAZIONE DEL BCF SIA DURANTE IL COLLOQUIO CHE DOPO PROCEDURA
INVASIVA E AD UNA SETTIMANA DALLA STESSA.

PARTECIPO CON SPECIALISTI ALLE CONSULENZE/ESAMI (CHIRURGO PEDIATRICO,
CARDIOCHIRURGO, ~ CARDIOLOGA,  INFETTIVOLOGA,  GENETISTA,  NEUROCHIRURGO,
NEUROLOGO) PER GARANTIRE ALLA DONNA /COPPIA UN PERCORSO DI ASSISTENZA IN
CONTINUITA DALLA GRAVIDANZA AL DOPO PARTO, SOSTENENDOLA ED EVENTUALMENTE
ACCOMPAGNANDOLA NELLE SCELTE PIU APPROPRIATE E MIRATE AL SINGOLO CASO SPECIFICO.
ASSISTO E SOSTENGO LA DONNA/COPPIA DURANTE LA GRAVIDANZA FINO ALLA LORO PRESA IN
CARICO DA PARTE DELL'OSPEDALE CARLO URBANI DI JESI NEI CASI CON FETO “LIFE LIMITING”, IN
CUI | GENITORI DECIDONO DI PROSEGUIRE LA GRAVIDANZA ED ACCOMPAGNARE IL PROPRIO
FIGLIO FINO ALLA SUA MORTE NATURALE.

DAL 16/09/2008 DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ex ASUR MARCHE AREA
VASTA 2 OSPEDALE DI_OSIMO_RICONOSCIUTO DALL’UNICEF COME OSPEDALE AMICO DEL
BAMBINO, DOVE HO SVOLTO ATTIVITA DI SALA PARTO, ASSISTENDO A PARTI IN POSIZIONI
LIBERE, TRAVAGLI E PARTI IN ACQUA, BONDING, ROOMING IN, ALLATTAMENTO SECONDO LINEE
GUIDA OMS, PUERPERIO.

HO SVOLTO IN AUTONOMIA LA MOXIBUSTIONE PER FAVORIRE IL RIVOLGIMENTO DEL FETO
PODALICO ECONSULENZE PER L’ALLATTAMENTO ANCHE DOPO IL RICOVERO OSPEDALIERO.

HO ESEGUITO ATTIVITA IN COLLABORAZIONE COL DIRIGENTE MEDICO NEGLI AMBULATORI DI
ISTEROSCOPIA, COLPOSCOPIA E GRAVIDANZA FISIOLOGICA.

HO SEGUITO L'’AMBULATORIO DELLA GRAVIDANZA A TERMINE, CTG..

HO SVOLTO ATTIVITA INERENTI | PRERICOVERI (PZ GINECOLOGICHE) E PREOSPEDALIZZAZIONI
(PZ OSTETRICHE A TERMINE), ATTIVITA DI REPARTO ASSISTENDO SIA LE PAZIENTI
GINECOLOGICHE CHE OSTETRICHE, SCREENING DELLA SFERA GENITALE FEMMINILE (PAP TEST),
TAMPONI VAGINALI, RETTALI, CERVICALI, URETRALI PER RICERCA HPV.

DAL 27/08/2007 AL 15/09/2008 DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO OSPEDALE
“CITTA_DI SESTO” DI SESTO SAN GIOVANNI MILANO ALLORA AFFERENTE ALL’AZIENDA
OSPEDALIERA DI VIMERCATE. (ATTUALMENTE ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO
UNITAMENTE ALL’OSPEDALE BASSINI)

MI OCCUPAVO DI TUTTO CIO INERENTE LA SALA PARTO, SORVEGLIANZA OSTETRICA ONE TO
ONE, ASSISTENZA DI PARTI IN POSIZIONI LIBERE (IN PIEDI, ACCOVACCIATA, SU UN FIANCO.)
RICOVERI, INDUZIONI, AMBULATORIO CARDIOTOCOGRAFICO E DELLA GRAVIDANZA OLTRE
IL TERMINE, STRUMENTAZIONE NEI TAGLI CESAREI.

ALL'INTERNO DELLA STRUTTURA ERANO PRESENTI DUE CASE DEL PARTO CIASCUNO CON VASCA,
LETTI APPOSITI, SGABELLI, PALLA, LIANE ...DOVE ASSISTEVO LE DONNE, SECONDO PROTOCOLLI

CONCORDATI, IN AUTONOMIA, SENZA ALCUNA INTERFERENZA O PARTECIPAZIONE MEDICA,
DURANTE IL TRAVAGLIO E PARTO IN ACQUA O IN QUALSIASI POSIZIONE LIBERAMENTE SCELTA

DALLA DONNA STESSA.

INFINE PRATICAVO, DOVE SI RENDESSE NECESSARIO, LA SUTURA DI LACERAZIONI VAGINO
PERINEALI NON COMPLICATE.

ASSISTENZA ALLA DEGENZA NEL POST PARTO DELLE PUERPERE CHE SEGUIVANO IL
PERCORSO DELLAGRAVIDANZA A BASSO RISCHIO AD ESCLUSIVA GESTIONE OSTETRICA.
ESEGUIVO PRELIEVI CITOLOGICI (PAP TEST), TAMPONI VAGINALI, RETTALI, CERVICALI,
URETRALI E PER LA RICERCA DI HPV, E SEGUIVO L'ALLATTAMENTO DELLE PUERPERE.

DAL 01/09/2006 AL 31/07/2006 OSTETRICA CON CONTRATTO DI COLLABORAZIONE
CONTINUATIVA PRESSO ASUR MARCHE AREA VASTA 2 CONSULTORIO DI OSIMO OVE HO SVOLTO
ATTIVITA DI SCREENING (PAP TEST), CORSI DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA NASCITA, COLLOQUI
SU CONTRACCEZIONE E PREVENZIONE DELLE MALATTIE SESSUALMENTE TRASMISSIBILI,
VISITE DOMICILIARI NEL PUERPERIO, ASSISTENZA ALL'ALLATTAMENTO.




MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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italiana

PRODUZI
Comprensione Parlato ONE
SCRITTA
Ascolto Lettura | Interazio | Produzione
ne orale
Inglese B2 B2 B2 B2 B2
Francese Bl Bl Bl Bl Bl

OTTIMA CONOSCENZA INFORMATICA DEI PROGRAMMI WINDOWS, IN PARTICOLARE
WORD ED EXCEL ECDL CONSEGUITA PRESSO UNIVPM

OTTIME CAPACITA DELL'USO DELL’ECOGRAFO: ECO OFFICE PER BCF, CRL,
(VALUTAZIONE APPROPRIATEZZA EPOCA GESTAZIONALE E VITALITA EMBRIONE IN
CONTEMPORANEA AL COLLOQUIO INFORMATIVO PER SCREENING E DIAGNOSI DI
CROMOSOMOPATIE), LIQUIDO AMNIOTICO, PRESENTAZIONE E POSIZIONE.)

Ottime capacita di diagnosi e triage ostetrico.

Gestione autonoma di gravidanza, parto e puerperio nelle gravide a basso rischio.

Assistenza a parti in posizioni libere ed in acqua, maturata in particolare grazie all'esperienza
presso le “Case del Parto” site allinterno della struttura ospedaliera di Sesto San Giovanni (via
Matteotti 83 Sesto S. Giovanni MI).

Ottime capacita di sostegno allallattamento acquisite grazie alle pratiche all'interno
dellOspedale di Osimo (An), Ospedale Amico del Bambino UNICEF e di utilizzo della
moxibustione quale metodo non invasivo per facilitare il rivolgimento del feto podalico.

Buona capacita di suturare lacerazioni vaginali di basso grado non complicate.

Ottima capacita di condurre autonomamente colloqui prenatali, grazie alle conoscenze acquisite
presso il Centro Unico Regionale di Diagnosi Prenatale di Il livello di Loreto AN riguardo
tecniche di screening e diagnostiche, utili per la valutazione della eventuale presenza di
anomalie cromosomiche del feto.

Con la mia esperienza lavorativa sono riuscita a migliorare la comprensione, I'empatia, I'ascolto
e il lavoro in equipe, essenziali per gestire i conflitti tra colleghi, il rapporto con la paziente e i
suoi familiari, le diverse situazioni di emergenza



ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI, PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC. ED
OGNI ALTRA INFORMAZIONE CHE IL
DIRIGENTE RITIENE DI DOVER
PUBBLICARE)
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In regola con i crediti ECM dalla laurea a tutt'oggi.

Dal 7 aprile 2020 e successive sedute di laurea membro effettivo Commissione esame di laurea
in Ostetricia presso UNIVPM An

28/03/2007. CRI di Jesi AN IV corso per aspiranti pionieri CRI ha tenuto il corso su " il parto in
emergenza”

Dal 2017 iscritta alla SISOGN Societa Scientifica Italiana di Scienze Ostetrico-Ginecologico-
Neonatali.

Iscritta ad Aio associazione italiana di Ostetricia

PRESIDENTE IN CARICA DELL'ORDINE DELLE Regionale delle OSTETRICHE delle Marche
(QUADRIENNIO 2024-2028)

PRESIDENTE DELL'ORDINE DELLE OSTETRICHE DI ANCONA (QUADRIENNIO 2021-2024)

Componente del comitato percorso nascita locale AST Ancona
Componente del percorso nascita regionale

Componente di diversi tavoli tecnici regionali (depressione post partum, percorso IVG,
gravidanza a basso rischio, nuova legge regionale parto a domicilio)

Formatrice del percorso Nurturing care le cure che nutrono: la promozione della genitorialita
responsiva e dello sviluppo precoce dei bambini e delle bambine fin dal percorso nascita,
progetto dell'1SS

Docente a contratto presso il corso di laurea in ostetricia del’'UNIVPM 2 anno 2 semestre per il
triennio 2021/22 2022/2023 2023/2024 materia: introduzione al counseling e assistenza
prenatale 36 ore

Relatrice di diverse tesi tra cui:

‘indagine conoscitiva sulla qualita assistenziale fornita alle donne con lutto perinatale in epoca
precoce di gravidanza: confronto tra linee guida italiane ed internazionali”

“Studio LISTEN

(Lactatlon Support afTer pEriNatal loss)

Le competenze dei professionisti sanitari nella gestione della lattazione dopo un lutto perinatale:
esigenze formative dal confronto tra realta marchigiana e italiana.”

in via di Pubblicazione su rivista Journal of midwifery and Women'’s health Articolo: The LISTEN
(Lactation Support afTer

pEriNatal loss) Project: Pathways of Loss and Lactation Care in Italy.

Claudia Ravaldi1, Laura Mosconi1, Valentina Fracasso2, Mariacecilia Ferrari3, Noemi Tisbi2,
llaria Detassis4, Elisabetta Matricardi5, Anna Adami4, Roberto Bonaiuti1, Francesca Frati3,
Antonella Tarantino2, Laura Pirani5, Alfredo Vannacci1

1PEARL Perinatal Research Laboratory, CiaoLapo Foundation, Department of
Neurosciences, Psychology, Drug Research and Child Health, University of Florence,
Florence, Italy

2School of Medicine and Surgery, University of Tor Vergata, Roma, ltaly

3Department of Medicine and Surgery, University of Parma, Parma, Italy

4Department of Medicine and Surgery, University of Verona, Verona, ltaly

5Department of Medicine and Surgery, Universita Politecnica delle Marche, Ancona, Italy
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